
Додаток  
 

ПЛАН РОБОТИ 
 

Ради випускників Факультету української філології, культури і 

мистецтва 
 

на 2024-2025 навчальний рік 

№ 

з/п 

Заходи Термін виконання 

ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА 

1 
Затвердити склад Ради випускників за освітніми 

програмами 

жовтень 

2 Затвердити план роботи Ради на 2024-2025 навчальний рік жовтень 

5 Налагоджувати ефективні зв’язки випускників та установ, 

де вони працевлаштовані з ФУФКМ з метою покращення 

якості надання освітніх послуг 

протягом року 

УЧАСТЬ У РЕАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ 

6 Участь у перегляді й формулюванні цілей відповідних 

освітніх програм та визначенні результатів навчання для 

забезпечення актуальних компетентностей випускників; 

протягом року 

7 
Брати участь у створенні й оновленні освітніх і наукових 

програм та навчальних планів підготовки здобувачів на 

різних рівнях вищої освіти 

протягом року 

8 Сприяння кар’єрному зростанню та участь у дослідженні 

працевлаштування випускників 

протягом року 

9 Створення єдиного інформаційного простору для 

випускників Університету 

протягом року 

10 Залучати випускників до освітнього процесу: читання 

гостьових лекцій, проведення наукових семінарів і майстер- 

класів, участь в конференціях, зокрема: 

Захід за участю випускників: 

Сприяння кар’єрному зростанню та участь у 

дослідженні працевлаштування випускників (випускники 

ОП «Українська мова і література») 

 

Тренінг "Успішне працевлаштування". 

Анастасія Гавриченко, випускниця КСУБГ,  

HR Business Partner у Wix ((випускники ОП «Українська 

мова і література») 

протягом року 

 

 

 

25 квітня 2025 р 

 

 

 

березень 2025 р. 

14 Допомогати здобувачам освіти Факультету у проходженні 

практики та стажувань на підприємствах (установах, 

організаціях), де працюють члени рад випускників 

протягом року 



 

15 Брати участь у наукових заходах ФУФКМ: наукових 

конференціях семінарах, діяльності наукових шкіл, 

написанні спільних статей, міжнародних проєктів тощо 

протягом року 

16 Проведення інформаційної роботи (онлайн зустрічі) зі 

здобувачами освіти випускних курсів щодо діяльності рад 

випускників та про можливості для професійного та 

особистісного розвитку 

протягом року 

18 Допомагати визначати пріоритетні напрями розвитку 

матеріально-технічної та інформаційної бази з метою 

дієвого функціонування центрів компетентностей ФУФКМ 

протягом року 

19 Брати участь у профорієнтаційних заходах ФУФКМ протягом року 

20 Брати участь в університетських Ярмарках вакансій протягом року 



 


